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OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023, DEL
SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI  DI LAVORO CONNESSO AI PROGETTI UTILI  ALLA
COLLETTIVITÀ (PUC)_AMBITO SOCIO TERRITORIALE N. 2 “LAGONEGRESE–POLLINO” 
CUP: E89G23001130001 
CIG: BB0217A504

IL RESPONSABILE   AD INTERIM   DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI  
VISTI: 
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali

a norma dell’articolo 31 della Legge 3 agosto 1999, n. 265” e, in particolare, gli artt. 182 e 183;
 il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della Legge 21

giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
 lo Statuto Comunale;
 il Regolamento Comunale vigente di Organizzazione Uffici e Servizi;
VISTI:
 il  Decreto n. 06/2025 del 30/04/2025, Prot. G. 5523/2025, con il quale il Sindaco Antonio RIZZO ha attribuito

l’incarico di Segretario comunale titolare di questo Ente al dott. Danilo Giuseppe Cacucciolo;
 il  Decreto n. 03/2026 del 07/01/2026, Prot. G. 168/2026, con il quale il  Sindaco Antonio RIZZO ha attribuito

l’incarico di Responsabile ad interim del Settore delle Politiche Sociali di questo Ente al dott.  Danilo Giuseppe
Cacucciolo, ai sensi del D.lgs. 267/2000;

VISTA la Delibera del Consiglio Comunale n. 34 del 28/12/2025 di approvazione del Bilancio di Previsione, esercizio
finanziario 2026/2028;
VISTA la  Delibera  di  Giunta  Comunale  n.  1  del  14/01/2026  di  approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione
2026/2028 e di assegnazione ai Responsabili di Servizio dei budget indicati nel medesimo provvedimento;
RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 625 del 22/12/2020 di prenotazione di impegno spesa;
DATO ATTO di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di conflitto di interesse,  anche
potenziale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della legge 241/90 e che non emergono elementi riconducibili alla
fattispecie  del  conflitto  di  interessi  come  contemplato  dal  DPR  n.  62/2013  (Regolamento  recante  codice  di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii., recante “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, con particolare riferimento agli
obblighi posti in capo al Datore di Lavoro/Ente;
PREMESSO che:
 la Legge di Stabilità 2016 (Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386) ha istituito il  Fondo per la lotta alla

povertà e all’esclusione sociale presso il Ministero del lavoro e delle politiche       sociali;
 il suddetto Fondo è destinato a garantire il graduale raggiungimento dei livelli essenziali (LEPS) delle prestazioni

sociali  professionali  riferiti  ai  servizi  per l’accesso al  reddito di  cittadinanza,  oggi Adi,  per la valutazione del
bisogno, per la progettazione personalizzata, inclusiva dei sostegni che si affiancano al beneficio economico;

 per sostenere l'attuazione dei servizi e dei supporti sopra definiti, una parte del medesimo Fondo è destinato agli
Ambiti Territoriali Sociali delle Regioni;

RICHIAMATO il D.lgs. 15 settembre 2017 n. 147 recante “Disposizioni per l’introduzione di una misura nazionale di
contrasto alla povertà” con il quale è stata istituita la “Rete della protezione e dell’inclusione sociale”, con il compito,
tra gli altri, di elaborare un Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla povertà, di durata triennale, quale
strumento programmatico per l’utilizzo delle risorse della quota del Fondo       per la lotta alla povertà e all’esclusione
sociale; 
VISTI:
 il  Decreto  Legge  28/01/2019,  n.  4,  recante  “Disposizioni  urgenti  in  materia  di  Reddito  di  Cittadinanza  e  di

Pensioni” convertito, con modificazioni, dalla legge 28.03.2019, n. 26, con il quale è stato istituito il Reddito di
Cittadinanza (RdC), quale nuova misura di politica attiva del lavoro e di contrasto alla povertà (che sostituisce il
ReI); 

 il  Decreto  del  Ministero del  Lavoro e  delle  Politiche  Sociali  n.  149 del  22/10/2019,  entrato  in  vigore  con la
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale dell’8 gennaio 2020 n. 5, con cui sono stati definiti i confini attuativi dei
PUC specificandone  forme,  caratteristiche  e  modalità  di  attuazione,  le  attività  di  verifica  e  monitoraggio  dei
progetti e le caratteristiche dei beneficiari e la loro assegnazione; 

VISTO il Decreto Legge 4 maggio 2023, n. 48, convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio 2023, n. 85, con il
quale la normativa nazionale ha istituito l'Assegno di Inclusione (AdI) e il Supporto per la Formazione e il Lavoro
(SFL) quali misure nazionali di contrasto alla povertà e di inclusione sociale e lavorativa, a decorrere dal 1° gennaio
2024 (in sostituzione del Reddito di Cittadinanza);
ATTESO che:
 l'Articolo 6, comma 5-bis del D.L. 48/2023 (come modificato dalla L. 85/2023) stabilisce che i beneficiari delle

predette misure, attivabili al lavoro, sono tenuti a partecipare a Progetti Utili alla Collettività (PUC) nel comune di
residenza, per un numero di ore non inferiore a 8 e non superiore a 16 ore settimanali;
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 il  Decreto del  Ministro del  Lavoro e delle Politiche Sociali n. 156 del 15 dicembre 2023 recante "Modalità e
termini di attuazione dei Progetti Utili alla Collettività (PUC)" disciplina in dettaglio l'attuazione e la gestione di
tali progetti;

 l'Articolo  4,  comma 1,  del  citato  D.M.  156/2023 stabilisce  espressamente  gli  obblighi  in  materia  di  salute  e
sicurezza, in capo all'Ente Titolare del PUC (il Comune/Ambito), in particolare sancisce “ai beneficiari ADI o del
SFL impegnati  nei  PUC a titolarità  dei  Comuni  o di  altre Pubbliche  Amministrazioni,  soggetti  con rapporto
assicurativo presso INAIL, si applicano gli obblighi in materia di salute e sicurezza previsti in relazione ai soggetti
di cui all’art. 3, comma 12-bis, del D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. nonché le previsioni di cui al Decreto del
Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124”;

 l'onere economico è a carico del Comune/Ambito Territoriale Sociale ed è ritenuto spesa ammissibile a valere sulla
Quota Servizi del Fondo Povertà o con altre risorse dedicate per i servizi di inclusione (ai sensi delle indicazioni del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali);

CONSIDERATO che:
 l’Amministrazione comunale, quale Ente Capofila dell’Ambito Socio Territoriale n. 2 “Lagonegrese – Pollino”,

deve garantire a tutti i Comuni afferenti all’Ambito lo svolgimento delle attività connesse ai Progetti Utili alla
Collettività (PUC) nel rispetto della normativa vigente in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

 ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008 i soggetti coinvolti nelle attività lavorative devono essere destinatari delle
misure di prevenzione e protezione previste dalla normativa vigente, tra cui sorveglianza sanitaria, formazione in
materia di sicurezza, valutazione dei rischi e supporto del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

VISTI:
 il D.M. 30 dicembre 2021 con il quale è stato adottato il Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla

povertà relativo al triennio 2021-2023 e si è provveduto al riparto delle somme relative al Fondo per la lotta alla
povertà e all’esclusione sociale per il triennio 2021-2023; 

 le “Linee Guida per l'impiego della Quota Servizi del Fondo Povertà, annualità 2022-2023”, indirizzate agli Enti
Capofila degli Ambiti Territoriali Sociali destinatari del trasferimento della QSFP 2022 e 2023, agli Enti gestori
delle risorse e a tutti  coloro che attuano misure necessarie al raggiungimento degli obiettivi indicati dal Piano
Nazionale per gli interventi e i servizi sociali in contrasto alla povertà;

 il Piano Regionale per gli interventi e i servizi di contrasto alla povertà relativo al triennio 2021-2023;
DATO ATTO che con Decreto n. 0000262 del 07/10/2024 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha trasferito
a questo Ambito per la Quota Servizi Fondo Povertà Annualità 2023 risorse pari ad euro  563.082,63 incassate con
ordinativo n. 1293 del 23/10/2024, CUP: E89G23001130001;
RICHIAMATI i Verbali della Conferenza Istituzionale “Lagonegrese – Pollino”, relativi alla programmazione della
QSFP Annualità 2023, agli atti dell’Ente;
VISTI il PAL (Piano di Attuazione Locale) e la relativa rimodulazione, inerenti alla programmazione delle risorse a
valere sulla QSFP 2023 assegnate all’ATS n. 2 Lagonegrese Pollino, realizzati nel rispetto dei vincoli sull’utilizzo delle
risorse definiti dalla programmazione nazionale e regionale e trasmessi alla Regione Basilicata;
EVIDENZIATO che,  nell’ambito della succitata programmazione, l’ATS n. 2 “Lagonegrese – Pollino”, così come
previsto dal “Piano Nazionale per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla povertà relativo al triennio 2021-
2023”, ha destinato una quota di risorse all’attuazione dei Progetti Utili alla Collettività (PUC); 
CONSIDERATO che, nel novero delle attività connesse ai “Progetti utili alla collettività (P.U.C.) – Annualità 2023”,
l’Ambito Socio Territoriale n. 2 “Lagonegrese – Pollino” necessita dei servizi di cui in oggetto connessi all’avvio e/o al
rinnovo dei PUC per i Comuni facenti parte dell’Ambito, e nello specifico:
 sorveglianza sanitaria e visite mediche;
 formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;
 redazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR);
 nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP);
ATTESO che:
 l’art.  17, comma 1, del  D.lgs.  36/2023 a tenore del  quale prima  dell’avvio delle procedure di affidamento dei

contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

 il suddetto articolo, al comma 2, prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a contrarre individua
l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacità economico – finanziaria e tecnico – professionale;

DATO ATTO che la presente determinazione costituisce decisione di contrarre ai sensi dell’art. 17 del D.lgs. 36/2023;
EVIDENZIATO che, ai sensi del combinato disposto del citato art. 17 del D.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 192 del D.lgs.
18  agosto  2000,  n.  267  e  ss.mm.ii.,  il  presente  procedimento  è  finalizzato  alla  stipulazione  di  un  Contratto  per
l’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali sono indicate di seguito:
 il  fine che  con il  Contratto si  intende perseguire è  garantire  il  rispetto della  normativa in materia  di  salute e

sicurezza sui luoghi di lavoro nell’ambito dei PUC e il relativo oggetto è l’affidamento dei servizi di sorveglianza
sanitaria e visite mediche, formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, redazione del Documento di
Valutazione  dei  Rischi  (DVR)  e  nomina  del  Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  (RSPP),
connessi  all’avvio  e/o  al  rinnovo  dei  PUC  per  i  27  Comuni  afferenti  all’Ambito  Socio  Territoriale  n.  2
“Lagonegrese – Pollino”, per la durata di 36 (trentasei) mesi;

 l’importo presumibile del servizio è € 38.860,00 (euro trentottomilaottocentosessanta/00), IVA esclusa;



4RCG N° 00229/2026 del 08/04/2026

 la  forma  del  Contratto: scrittura  privata  ai  sensi  dell’art.  18,  comma  1,  del  D.Lgs.  36/2023,  mediante
sottoscrizione digitale delle parti e perfezionamento tramite scambio di posta elettronica certificata (PEC);

 la modalità di scelta del contraente: Affidamento Diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. 36/2023;
 le  clausole  ritenute  essenziali  sono  quelle  contenute  nella  corrispondenza  intercorsa  tra  le  parti  e  nella

documentazione della procedura di affidamento;
RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse transfrontaliero
certo,  secondo  quanto  previsto  dall’articolo  48,  comma  2,  del  Decreto  Legislativo  36/2023, tenuto  conto  della
localizzazione del servizio;
APPURATO che:
 l’art. 50, comma 1, D.lgs. n. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle

soglie  di  cui  all’art.  14 dello  stesso decreto,  dispone che le  stazioni  appaltanti  procedono,  tra  le  altre,  con le
seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione
di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
l’attività  di  progettazione,  di  importo  inferiore  a  140.000  euro,  anche  senza  consultazione  di  più  operatori
economici,  assicurando  che  siano  scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

 l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo n. 36/2023 definisce, all’art. 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto come
“l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più
operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel
rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

EVIDENZIATO che:
 l’azione amministrativa in materia di contratti pubblici deve essere orientata al rispetto dei principi del risultato,

della fiducia e dell’accesso al mercato, di cui agli artt. 1, 2 e 3 del Decreto Legislativo 36/2023;
 questa Amministrazione, al fine di assicurare il  rispetto dei principi di economicità, trasparenza, concorrenza e

buon  andamento  dell’azione  amministrativa,  in  data  17  febbraio  2026  ha  inoltrato,  tramite  piattaforma  di
approvvigionamento digitale (e-procurement), richiesta di offerta a n. 3 operatori economici qualificati nel settore,
individuati in osservanza del principio di rotazione, come riportati di seguito:

N. RAGIONE SOCIALE C. F.
1 HSQ Consulting srls 03059230593
2 Studio Andrea Licari srl 02490070592
3 Progetto sicurezza srl 01694610765

PRECISATO  che  la  richiesta  di  offerta  è  stata  effettuata  al  solo  fine  di  acquisire  elementi  di  valutazione
comparativa sotto il  profilo economico e qualitativo delle offerte,  fermo restando che la procedura mantiene la
natura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 del Decreto Legislativo 36/2023, e non configura una procedura
negoziata;
DATO ATTO che, come rappresentato dal Verbale n. 1 del 2 marzo 2026, relativo alla seduta pubblica per apertura
busta  amministrativa ed economica della procedura de qua:
 entro i termini di scadenza per la presentazione delle offerte telematiche, fissati per il giorno 27 febbraio 2026, alle

ore 10:00, risultano aver partecipato gli operatori economici, riportati nella seguente tabella:

N. RAGIONE SOCIALE C.F.
DATA PRES.

OFFERTA
ORA PRES.
OFFERTA

N. PROT

1 Progetto sicurezza srl 01694610765 26/02/2026 16:12:26 2809
2 Studio Andrea Licari srl 02490070592 27/02/2026 09:11:56 2839
3 HSQ Consulting srls 03059230593 27/02/2026 10:12:54 2845

 il  RUP preso  atto  delle  suddette  offerte  trasmesse  tramite  la  piattaforma  di  approvvigionamento  digitale,  ha
dichiarato inammissibile l’offerta trasmessa dall’operatore economico HSQ Consulting srls in quanto trasmessa
oltre i termini previsti dalla Stazione appaltante; 

DATO ATTO, altresì, che il RUP:
 dopo  aver  esaminato  la  documentazione  trasmessa,  ha  ammesso  al  prosieguo  della  procedura  finalizzata

all’affidamento di cui in oggetto gli operatori economici di seguito elencati:
N. RAGIONE SOCIALE C.F.

1 Progetto sicurezza srl 01694610765
2 Studio Andrea Licari srl 02490070592
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 ha proseguito prendendo visione delle offerte economiche formulate sulla base dei prezzi unitari;
PRESO E DATO ATTO che:
 dall’esame  comparativo  delle  offerte  pervenute,  effettuato  sulla  base  degli  elementi  economici  e  qualitativi

proposti, è risultato che l’offerta presentata dall’operatore economico  Progetto sicurezza srl, con sede legale in
Lauria (PZ) alla Contrada Piano Cataldo C.F/P.IVA: 01694610765, risulta maggiormente rispondente alle esigenze
dell’Amministrazione e congrua sotto il profilo economico, tenuto conto della qualità delle prestazioni offerte;

 il RUP ha proposto, ai sensi dell’art. 17, comma 5 del D.lgs. 36/2023, fatta salva la verifica delle autodichiarazioni
rese attraverso il fascicolo virtuale dell’operatore economico, ai sensi dell’art. 24 e 99 del D.lgs. 36/2023 e secondo
le modalità previste e della Delibera ANAC n. 262 del 20 giugno 2023, l’affidamento dei  Servizi in materia di
salute e sicurezza sul lavoro, finalizzati allo svolgimento dei Progetti Utili alla Collettività (PUC) attivati dai 27
Comuni dell’Ambito, in favore dell’operatore economico Progetto sicurezza srl con sede legale in Lauria (PZ) alla
Contrada  Piano  Cataldo  C.F/P.IVA:  01694610765  per  l’importo  di  €  38.860,00  (euro
trentottomilaottocentosessanta/00), IVA esclusa, come di seguito riportato:

SERVIZI Q.TÀ IMPORTO UNITARIO
OFFERTO

IMPORTO TOTALE
OFFERTO

Visita medica del lavoro (cad.) 217                   50,00 € 10.850,00 €
Corso di formazione lavoratori (cad.) 217 50,00 € 10.850,00 €
RSPP per 3 anni 3 5.000,00 € 15.000,00 €

Redazione DVR (cad.) 27 80,00 € 2.160,00 €

CONSIDERATO  che  trattasi  di  operatore  economico  che  per  competenza  e  pregressa  esperienza  dimostrata  e/o
documentata  presenta  il  dovuto  livello  di  specializzazione  necessaria  all’effettuazione  del  servizio,  il  quale  si  è
dimostrato disponibile ad eseguire l’appalto alle condizioni ritenute congrue dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO il possesso da parte dell’operatore economico dei requisiti generali di cui agli artt. 94 e 95 del D.lgs. n.
36/2023 nonché dei requisiti speciali necessari di cui all’art. 100 della medesima norma sopra richiamata;
CONSIDERATO che le stazioni appaltanti e gli enti concedenti perseguono il risultato dell’affidamento del contratto e
della sua esecuzione con la massima tempestività e il migliore rapporto possibile tra qualità e prezzo, nel rispetto dei
principi di legalità, trasparenza e concorrenza, ex art. 1, rubricato Principio del Risultato, D.lgs. n. 36/2023;
VISTO l’articolo 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Responsabile unico del progetto (RUP)”, il quale
dispone che nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e
gli enti concedenti nominano un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione,
affidamento e per l’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al Codice;
PRESO E DATO ATTO che, con la Determinazione Dirigenziale n. 138/2025 del 05/03/2025, è stato nominato il RUP
ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023;
DATO ATTO che il predetto RUP risulta già impegnato in altri procedimenti e nelle attività dell’Ufficio di Piano, non
potendo assicurare in modo continuativo l’espletamento delle funzioni di RUP nel presente procedimento;
RITENUTO pertanto necessario procedere alla nomina di un diverso RUP, individuando, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs.
36/2023,  la  dott.ssa  Giovanna  Pataro,  Funzionario  Assistente  Sociale  del  Comune  di  Viggianello,  per  le  fasi  di
programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione del presente procedimento;
PRECISATO che  in  conformità  a  quanto  disposto  dall’art.  53,  comma  1,  del  D.lgs.36/2023,  con  riferimento
all’affidamento in parola non sono richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106 con riferimento a quanto disposto
dall’art. 53, comma 4, del D.lgs. 36/2023;
RINVENUTO che  la  spesa  presunta  pari  a  € 38.860,00 (euro trentottomilaottocentosessanta/00),  IVA esclusa,
troverà copertura a valere sulle risorse della Quota Servizi Fondo Povertà Annualità 2023 e sarà imputabile sul fondo
MISS. 12 PROG. 07 TIT. I MACR. 103 CAP. 15105 del Bilancio di Previsione 2026/2028;
ATTESO che,  ai  sensi  dell’art.  17, comma 5, D.lgs.  36/2023, secondo periodo,  «L’organo competente  a disporre
l’aggiudicazione esamina la proposta, e, se la ritiene legittima e conforme all’interesse pubblico, dopo aver verificato
il possesso dei  requisiti  in capo all’offerente,  dispone l’aggiudicazione, che è immediatamente efficace». L’art.  18,
comma 2, stabilisce a sua volta che «Divenuta efficace l’aggiudicazione ai sensi dell’articolo 17, comma 5, e fatto
salvo l’esercizio dei poteri di autotutela, la stipula del contratto ha luogo entro i successivi sessanta giorni anche in
pendenza di contenzioso»;
DATO ATTO che il CIG acquisito ai sistemi ANAC per il presente procedimento è il seguente BB0217A504;
EVIDENZIATO che il CUP è il seguente: E89G23001130001;
DATO ATTO che è stata eseguita la verifica della regolarità contributiva a mezzo del DURC on line INAIL_52389842,
con scadenza il 15/05/2026 dalla quale risulta la regolarità contributiva dell’operatore economico suddetto;
DATO ATTO che:
 la presente determinazione costituisce decisione a contrarre ai sensi dell’art. 17 del D.lgs. 36/2023;
 la  procedura  si  svolgerà  interamente  in  modalità  telematica  attraverso  la  piattaforma  di  approvvigionamento

digitale raggiungibile all’indirizzo https://cucpollinolucano.it ;
EVIDENZIATO che:
 il Contratto sarà stipulato a misura e avrà durata di 36 (trentasei) mesi, con decorrenza dalla sottoscrizione;

https://cucpollinolucano.it/
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 la  Stazione  Appaltante,  nel  corso  del  periodo  di  validità  del  contratto,  si  riserva  la  facoltà  di  richiedere
all’operatore  economico  affidatario  l’esecuzione  di   ulteriori servizi  analoghi  a  quelli  oggetto  del  presente
affidamento, qualora se ne ravvisi la necessità per esigenze sopravvenute dell’Amministrazione, entro il limite
massimo di euro 7.772,00 (euro settemilasettecentosettantadue/00), oltre IVA come per legge, ai sensi dell’art.
120  del  Decreto  Legislativo  36/2023,  nel  rispetto  delle  condizioni  economiche  e  contrattuali  previste  nel
Contratto;

RITENUTO, pertanto, ai sensi dell’art. 17, comma 5, poter disporre l’efficacia dell’aggiudicazione del servizio di cui
in oggetto; 
PRECISATO  che  il  sopracitato  operatore,  in  riferimento  alla  Legge  n.  136/2010,  sarà  obbligato al  rispetto  della
tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi ed effetti dell'art. 3 di detta Legge, dando atto che prima della liquidazione sarà
richiesta, ai sensi del comma 7 di detto articolo, la dichiarazione di attivazione del conto corrente dedicato;
RITENUTO,  opportuno,  provvedere  in  merito  all’Affidamento  Diretto  per  i  servizi  in  oggetto  per  l’importo
complessivo di  €  38.860,00 (euro trentottomilaottocentosessanta/00), oltre IVA come per legge per complessivi  €
6.162,20 (euro seimilacentosessantadue/20), in favore di Progetto sicurezza srl C.F/P.IVA: 01694610765;
Tutto ciò premesso e considerato,

DETERMINA
1. La narrativa che precede costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;  
2. Per le motivazioni espresse in narrativa, che ivi si intendono integralmente trascritte di APPROVARE il Verbale n.

1 del 2 marzo 2026, relativo alla seduta pubblica per apertura busta amministrativa ed economica della procedura di
cui in oggetto, che seppur non allegato costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. AGGIUDICARE, e per l’effetto, AFFIDARE,  ai sensi del combinato disposto degli artt. n. 17, co. 5, e dell’art.
50, comma 1 lett.  b),  del  D.lgs.  36/2023, in osservanza del  D.lgs.  81/2008, all’operatore economico  Progetto
Sicurezza SrL con sede legale in Lauria (PZ) alla Contrada Piano Cataldo C.F/P.IVA: 01694610765, i  Servizi in
materia di salute e sicurezza sul lavoro, come specificati in premessa, finalizzati allo svolgimento dei Progetti Utili
alla Collettività (PUC) attivati dai 27 Comuni dell’Ambito Socio Territoriale n. 2 “Lagonegrese – Pollino”,  per
l’importo complessivo di € 38.860,00 (euro trentottomilaottocentosessanta/00), oltre IVA come per legge per
complessivi € 6.162,20 (euro seimilacentosessantadue/20);

4. APPROVARE,  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento, lo  schema  di  contratto
disciplinante i rapporti tra la Stazione Appaltante e l’operatore economico affidatario, redatto in forma di scrittura
privata ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, da sottoscrivere digitalmente e perfezionare mediante
scambio di PEC;

5. DISPORRE l’immediata efficacia dell’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17, co. 5, D.lgs. n. 36/2023;
6. DISPORRE  la  TRASFORMAZIONE della  prenotazione  di  impegno  di  spesa  assunta  con  Determinazione

Dirigenziale n. 625 del 22/12/2020 in impegno contabile per l’importo di € 38.911,74, a valere sul capitolo MISS.
12 PROG. 07 TIT. I MACR. 103 CAP. 15105  del Bilancio di previsione 2026/2028, relativo alle risorse della
Quota Servizi Fondo Povertà – annualità 2023, destinate all’attuazione dei Progetti Utili alla Collettività (PUC)
dell’Ambito Socio Territoriale n. 2 “Lagonegrese – Pollino”;

7. DARE ATTO che la restante quota dell’affidamento, pari ad € 6.110,46, necessaria al raggiungimento dell’importo
complessivo dell’appalto pari ad  € 45.022,20 (IVA inclusa),  trova copertura finanziaria  sul medesimo capitolo
MISS. 12 PROG. 07 TIT. I MACR. 103 CAP. 15105 del Bilancio di previsione 2026/2028,  G.R. a valere su
impegni già assunti  con precedenti  provvedimenti  amministrativi  e risultanti  dalle scritture contabili  dell’Ente,
afferenti alle risorse della Quota Servizi Fondo Povertà – annualità 2023;

8. PRECISARE  che la spesa complessiva pari ad  € 45.022,20 (IVA inclusa) trova integrale copertura finanziaria
sulle risorse della Quota Servizi Fondo Povertà – annualità 2023, e trova imputazione  sul fondo MISS. 12 PROG.
07 TIT. I MACR. 103 CAP. 15105 del Bilancio di Previsione 2026/2028;

9. NOMINARE ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, la dott.ssa Giovanna Pataro, Funzionario Assistente Sociale
del Comune di Viggianello, quale RUP del presente procedimento, per le fasi di programmazione, progettazione,
affidamento ed esecuzione;

10. PRECISARE che in riferimento  alla  Legge n.  136/2010 e ss.mm.ii.  il  sopracitato Operatore  Economico sarà
obbligato al rispetto della tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi ed effetti dell’art. 3 di detta Legge, dando atto
che per la liquidazione sarà utilizzato, ai sensi del comma 7 di detto articolo, il conto corrente dedicato;

11. ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all’art. 147-bis, comma 1, del
D.lgs.  n.  267/2000,  la  regolarità  tecnica  del  presente  provvedimento  in  ordine  alla  regolarità,  legittimità  e
correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende reso con la sottoscrizione del presente
provvedimento;

12. DARE ATTO che ai sensi  e per gli  effetti  di  quanto disposto dall’art.  147- bis, co.  1,  del D.lgs.  267/2000 il
presente provvedimento sarà sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del Servizio Finanziario,
da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria allegati
alla presente determinazione come parte integrante e sostanziale; 

13. DARE ATTO di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della legge 241/90 e che non emergono elementi riconducibili
alla fattispecie del conflitto di interessi come contemplato dal DPR n. 62/2013 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);
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14. DARE ATTO, altresì, ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90, che avverso il presente provvedimento può essere
proposto ricorso al Tribunale Amministrativo regionale (TAR) – Sezione di Potenza, in ordine alla legittimità del
presente atto, entro e non oltre 60 giorni dalla pubblicazione all’albo online;

15. TRASMETTERE il presente provvedimento all’operatore aggiudicatario;
16. DARE  ATTO che  il  presente  provvedimento  è  rilevante  ai  fini  della  pubblicazione  sul  portale  dell’Ente

all’indirizzo  web:  https://www.comune.viggianello.pz.it/sito/ nella  sezione  Amministrazione  Trasparente,
Provvedimenti dirigenti amministrativi, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ss.mm.ii.

IL RESPONSABILE AD INTERIM DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI
(Dott. Danilo Giuseppe Cacucciolo)

https://www.comune.viggianello.pz.it/sito/
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COMUNE DI VIGGIANELLO

Provincia di Potenza

CONTRATTO DI APPALTO RELATIVO AL SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI
LAVORO CONNESSO AI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITÀ, DA FINANZIARE A VALERE
SULLE RISORSE DELLA QUOTA SERVIZI FONDO POVERTÀ (ANNUALITÀ 2023).

CIG: _________

Annualità 2023 - CUP: E89G23001130001

L’anno duemilaventisei (2026), il giorno ______ del mese di _____,

TRA

il Comune di Viggianello, con sede in Viggianello (PZ), C.so Sen. De Filpo n. 26, C.F. 84002150765 – P.IVA
00266470764,  rappresentato  dal  Dott. _________,  nato  a  ________  il  ________,  C.F.  ________,
Responsabile  ad interim del Settore Politiche Sociali, il quale interviene nel presente atto  in nome e per
conto del Comune di Viggianello, in qualità di Responsabile del Settore competente, ai sensi dell’art. 107 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, di seguito denominato anche “Stazione Appaltante”;

E

il sig. ________, nato a ________ il ________, C.F. ________, residente in ________ alla via ________, il
quale interviene nel  presente atto  in qualità di  Legale Rappresentante della Società ________,  con sede
legale  in  ________,  via  ________,  Partita  IVA ________,  iscritta  nel  Registro  delle  Imprese  presso  la
C.C.I.A.A.  di  ________  al  n.  ________,  REA n.  ________,  di  seguito  denominata  anche  “Operatore
Economico”.

Le parti come sopra individuate dichiarano di non trovarsi in conflitto di interesse tra loro né versano in
condizione di incompatibilità. 

PREMESSO CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. ____ del____ del Responsabile del Settore delle Politiche Sociali, si

è stabilito per l’affidamento del servizio, di procedere ai sensi di quanto disposto dall’art. 50 comma 1
let.  b.  del  D.  Lgs  36/2023,  avvalendosi  di  apposita  piattaforma  di  approvvigionamento  digitale
certificata, mediante richiesta di preventivi a più operatori economici;

- con il su indicato provvedimento è stato approvato il verbale relativo alla seduta pubblica per apertura

busta  amministrativa  ed  economica  della  procedura  di  cui  in  oggetto,  provvedendo  nel  contempo
all’aggiudicazione definitiva del Servizio all’Operatore Economico _______per l’importo complessivo
di € ________ oltre IVA; 

- è altresì stata verificata la permanenza della regolarità contributiva dell’operatore economico ai fini della

stipula del presente contratto;
- la documentazione di gara, l’offerta economica presentata dall’Operatore Economico e tutti gli atti della

procedura risultano acquisiti  e  conservati  sulla  piattaforma di  approvvigionamento digitale  utilizzata
dalla Stazione Appaltante;

- si è stabilito di addivenire oggi alla stipula del presente contratto  in forma di scrittura privata ai sensi

dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, mediante sottoscrizione digitale e perfezionamento tramite
scambio di PEC.

TUTTO CIO’ PREMESSO
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Le parti, come sopra identificate, mentre confermano e ratificano a tutti gli effetti la precedente narrativa, che
si  dichiara  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  contratto,  in  proposito  convengono e  disciplinano
quanto segue:

ART. 1 OGGETTO

L’appalto  ha  per  oggetto  l’affidamento  del  Servizio  di  salute  e  sicurezza  sui  luoghi  di  lavoro  connessi
all’attivazione e/o al rinnovo dei Progetti Utili alla Collettività (PUC) avviati dai 27 Comuni appartenenti
all’Ambito Socio Territoriale n. 2 Lagonegrese-Pollino. Il servizio è svolto nel rispetto delle disposizioni
previste dal D. Lgs. 81/2008 e delle normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro. 

L’operatore economico deve garantire le prestazioni sottoelencate.

1  -  Sorveglianza  sanitaria:  visite  mediche preventive  e  periodiche  per  valutare  l’idoneità  alla  mansione
specifica, eventuali visite mediche straordinarie, visita medica in occasione del cambio della mansione onde
verificare l’idoneità alla mansione specifica, rilascio del giudizio di idoneità alla mansione e gestione della
documentazione sanitaria prevista dalla normativa.

Le attività dovranno essere svolte da un medico competente in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente,  ai  sensi  del  D.Lgs.  81/2008,  il  cui  nominativo  dovrà  essere  tempestivamente  comunicato  alla
stazione appaltante. Eventuali accertamenti clinici e biologici, nonché eventuali vaccinazioni (ivi compresa,
a titolo esemplificativo, la vaccinazione antitetanica), qualora prescritti dal medico competente nell’ambito
dell’attività di sorveglianza sanitaria e in relazione a rischi specifici, saranno interamente a carico del datore
di  lavoro,  in  conformità  a  quanto  previsto  dall’art.  41  del  d.lgs.  81/2008  ma non sono  ricompresi  nel
corrispettivo del presente affidamento. Pertanto i  costi  relativi  ad essi,  saranno sostenuti  solo in caso di
effettiva prescrizione da parte del medico competente, nei limiti delle risorse disponibili e previa adozione di
apposito e separato provvedimento di impegno spesa.

2 -  Formazione in  materia di  sicurezza sui  luoghi  di  lavoro:  l’affidatario dovrà garantire la  formazione
obbligatoria prevista dalla normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro che nello specifico dovrà
riguardare i principi generali e specifici della sicurezza sui luoghi di lavoro (8 ore), i diritti e doveri dei
lavoratori, i rischi connessi alle attività svolte nei PUC e le misure di prevenzione e protezione.

La  formazione,  documentata  mediante  registri  delle  presenze  e  attestati  di  partecipazione,  dovrà  essere
erogata prima o contestualmente all’avvio dei progetti e, in caso di numero limitato dei partecipanti, potrà
essere svolta anche in modalità online; 

3 - Redazione del Documento di valutazione dei Rischi (DVR): analisi delle attività svolte nell’ambito dei
PUC,  individuazione  dei  rischi,  redazione  del  Documento  di  valutazione  dei  Rischi  e  suo  eventuale
aggiornamento;

4 - Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione (RSPP): nell’ambito di tale incarico dovranno
essere garantiti supporto tecnico in materia di sicurezza sul lavoro, individuazione e proposta delle misure di
prevenzione e protezione dai rischi e collaborazione con il datore di lavoro e con il medico competente per
l’attuazione delle misure di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori.

ART. 2 DESTINATARI DEL SERVIZIO

I destinatari delle attività oggetto del servizio sono i beneficiari dei Progetti Utili alla Collettività (PUC)
residenti nei 27 Comuni dell’Ambito Socio Territoriale n.2 Lagonegrese Pollino.

ART. 3 LUOGO DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO
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L’operatore  economico  aggiudicatario  deve  garantire  la  propria  operatività  su  tutto  il  territorio  dei  27
Comuni dell’Ambito, assicurando l’espletamento delle visite mediche e l’erogazione delle attività formative
presso la sede di ciascun comune nel caso in cui riguardino un numero minimo di 5 dipendenti o, nel caso
contrario, presso la sede messa a disposizione dall’operatore economico stesso.

ART. 4 DURATA DEL CONTRATTO

Il presente contratto  ha durata di  36 (trentasei)  mesi,  con decorrenza dalla sottoscrizione dello stesso o
dell’avvio del servizio comunicato a mezzo PEC. La Stazione Appaltante, nel corso del periodo di validità
del contratto, si riserva la facoltà di richiedere alla Società l’esecuzione di ulteriori servizi analoghi a quelli
oggetto  del  presente  affidamento,  qualora  se  ne  ravvisi  la  necessità  per  esigenze  sopravvenute
dell’Amministrazione,  entro  il  limite  massimo  previsto  dall’art.  120  comma  9  del  Decreto  Legislativo
36/2023 nel rispetto delle condizioni economiche e contrattuali previste dal presente contratto.

ART. 5 CORRISPETTIVO CONTRATTUALE

L’importo massimo del contratto è determinato in euro 38.860,00 (trentottomilaottocentosessanta/00), oltre
IVA nella misura vigente ai  sensi  di  legge.  Il  contratto è stipulato a misura sulla base delle prestazioni
effettivamente  richiesta  ed  eseguite,  secondo  i  prezzi  unitari  indicati  nell’offerta  economica  presentata
dall’affidatario e acquisita agli atti della procedura.

ART. 6 MODALITÀ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO

L’Affidatario dovrà garantire:

- disponibilità per l’organizzazione delle attività nei tempi richiesti dalla Stazione Appaltante;

- coordinamento con l’Ufficio di Piano;

- supporto tecnico nella gestione delle attività connesse ai PUC; 

Inoltre dovrà provvedere alla predisposizione e trasmissione, tramite PEC, alla Stazione Appaltante della
seguente documentazione: attestati di formazione, giudizi di idoneità sanitaria (entro il termine massimo di 7
giorni dalla data della visita), eventuali prescrizioni DPI, Documento di Valutazione dei Rischi.

ART. 7 DIVIETO DI MODIFICHE INTRODOTTE DALLA SOCIETÀ

Nessuna  variazione  o  modifica  al  contratto  può  essere  introdotta  dall’Operatore  Economico,  se  non  è
disposta dal RUP e preventivamente approvata dall’Amministrazione nel rispetto delle condizioni e dei limiti
previsti dall’art. 120 del D.lgs. 36/2023. Le modifiche non preventivamente autorizzate non danno titolo a
pagamenti o rimborsi di sorta.

ART. 8 MODIFICHE INTRODOTTE DALL’AMMINISTRAZIONE

L’Amministrazione, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle
prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, si riserva di richiedere all’Operatore
Economico l’esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso l’appaltatore non
potrà far valere il diritto alla risoluzione del contratto.

ART. 9 MODALITA’ DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO

L’Operatore  Economico  si  obbliga  ad  eseguire  le  attività  contrattuali  nel  rispetto  del  Codice  di
comportamento dei  dipendenti  dell’Amministrazione per quanto applicabile secondo quanto previsto dal
presente Contratto.
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ART. 10 RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO E RESPONSABILE DELL’ APPALTATORE

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, si individua per l’Amministrazione la dott.ssa ___________, quale
Responsabile Unico di Progetto per il sottoelencato procedimento.

Il Legale Rappresentante o un suo delegato indicato dall’Operatore Economico è il referente principale per
l’amministrazione  comunale,  pertanto  deve  garantire  la  massima  reperibilità.  A tale  scopo  l’Operatore
Economico fornisce al RUP, entro l’inizio del servizio, i relativi recapiti.

ART. 11 VERIFICA DI CONFORMITA’

E’ facoltà del RUP eseguire in qualsiasi momento, controlli e verifiche al fine di accertare che il servizio
oggetto del contratto avvenga nel rispetto delle prescrizioni del presente Contratto.

Il RUP redige apposito verbale con il quale vengono poste in evidenza eventuali manchevolezze, difetti e
inadempienze rilevati,  nonché le proposte  e  le  indicazioni  ritenute  necessarie  per  gli  ulteriori  interventi
dell’Amministrazione. Le verifiche sono effettuate alla presenza di incaricati dell’Operatore Economico che
possono essere chiamati a controfirmare i verbali di verifica.

Le verifiche ed i controlli effettuati non esimono l’Operatore Economico dalle responsabilità previste dalla
legge e dal presente contratto.

Nell’ipotesi che dai controlli eseguiti si evidenzi il non rispetto delle condizioni contrattuali il RUP potrà
richiedere chiarimenti.

ART. 12 DOCUMENTAZIONE, FATTURAZIONE E PAGAMENTI

Le  fatture,  predisposte  e  trasmesse  in  modalità  elettronica,  intestate  al  Comune  di  Viggianello  (codice
univoco ufficio: 1SD2E7) devono contenere i seguenti riferimenti: “AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SALUTE  E  SICUREZZA  SUI  LUOGHI  DI  LAVORO  CONNESSO  AI  PROGETTI  UTILI  ALLA
COLLETTIVITÀ (PUC),  DA FINANZIARE A VALERE SULLE RISORSE DELLA QUOTA SERVIZI
FONDO POVERTÀ (ANNUALITÀ 2023) CIG: _______e CUP”: E89G23001130001

Le fatture emesse dovranno prevedere la scissione dei pagamenti (IVA da versare a cura del committente) ai
sensi dell’art. 17-ter del DPR 633/1977.

I pagamenti saranno disposti ai sensi di quanto previsto dall’art. 4, comma 2 lettera a) del D.Lgs. 231/2002 e
ss.mm.ii. entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento (data del protocollo) delle fatture redatte secondo
le norme in vigore e dopo l’accertamento di conformità, nei termini sopra previsti, con esito positivo da parte
del Direttore all’esecuzione e la verifica delle eventuali penali da applicare ai sensi del successivo articolo
13. 

In  caso  di  ritardo  nel  pagamento  delle  retribuzioni  dovute  al  personale  dipendente  della  Società,
l’Amministrazione  tramite  il  responsabile  del  procedimento  applica  quanto  previsto  dalla  vigente
legislazione.

Nel caso di fatturazione relativa ad un periodo per il quale l’Amministrazione ha previsto l’applicazione di
penali, dal corrispettivo della fattura del periodo in questione, verrà detratto l’importo delle relative penali
applicate. A tal fine, nella suddetta eventualità, prima del pagamento della fattura, la Società è tenuta ad
emettere e trasmettere all’Amministrazione specifica nota di credito in riduzione della stessa fattura pari
all'importo delle eventuali penali applicate e richieste dall’Amministrazione.
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L’Operatore Economico è tenuto ad assicurare gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, inerenti tutte
le transazioni di cui al presente contratto, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 136 del 13.08.2010. A tal
fine l’Operatore Economico dichiara che il proprio c/c bancario dedicato anche in via non esclusiva alla
presente commessa pubblica è il seguente:

• Banca _______________, con codice ___________ e che la persona delegata ad operare su detto 
conto è _______ nato a _________ il _______ (C.F.________).

L’Operatore Economico è tenuto a comunicare all’Amministrazione eventuali  variazioni  relative ai conti
correnti sopra indicati ed ai soggetti delegati ad operare sugli stessi.

Ai fini della tracciabilità di tutti i movimenti finanziari relativi al presente contratto, il bonifico bancario o
postale o gli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni avvalendosi dei conti
correnti  bancari sopra indicati,  dovranno riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in essere, il
seguente codice CIG:_________. 

Nel caso in cui le transazioni inerenti le prestazioni del presente contratto non siano effettuate con bonifico
bancario  o  postale  ovvero  con altri  strumenti  idonei  a  consentire  la  piena  tracciabilità  delle  operazioni
avvalendosi dei conti correnti bancari dedicati anche in via non esclusiva alla presente commessa pubblica,
l’Amministrazione provvederà alla risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

Gli avvisi di avvenuta emissione dei titoli di spesa sono inviati alla sede legale dell’Operatore Economico.
Il_______  Sig.  _______dichiara  espressamente  di  esonerare  l’Amministrazione  da  ogni  e  qualsiasi
responsabilità per i pagamenti che sono in tal modo effettuati.

L’Amministrazione, nei casi in cui siano contestate inadempienze, può sospendere i pagamenti alla Società
fino a che questa non si sia posta in regola con gli obblighi contrattuali, ferma restando l’applicazione delle
eventuali penali.

ART. 13 PENALI E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Per ogni inadempienza agli obblighi contrattuali e per ogni caso di carente, tardiva o incompleta esecuzione
del  servizio,  la  Stazione  Appaltante,  fatto  salvo  ogni  risarcimento  di  maggiori  ed  ulteriori  danni,  potrà
applicare alla società delle penali, variabili a seconda della gravità del caso, calcolate in misura giornaliera
dello 0,5 per mille (0,5‰) dell’ammontare netto contrattuale, da determinare in relazione all’entità delle
conseguenze legate al ritardo e comunque non superiori, complessivamente, al 10% di detto ammontare netto
contrattuale.

L’eventuale applicazione delle penali non esime la Società dalle eventuali responsabilità per danni a cose o
persone dovuti a cattiva qualità delle prestazioni rese.

L’applicazione delle penali sarà preceduta da regolare contestazione scritta dell’inadempienza, a firma del
RUP, avverso la quale l’Operatore Economico avrà facoltà di presentare le proprie controdeduzioni entro 5
(cinque) giorni dal ricevimento della contestazione stessa.

Resta, in ogni caso, ferma la facoltà della Stazione Appaltante, in caso di gravi violazioni, di sospendere
immediatamente il servizio alla società e di affidarlo anche provvisoriamente ad altra Ditta, con costi a carico
della parte inadempiente ed immediata escussione della garanzia definitiva.

Il pagamento della penale dovrà essere effettuato entro 15 (quindici) giorni dalla notifica o dalla ricezione
della comunicazione di applicazione. Decorso tale termine, la Stazione Appaltante si rivarrà trattenendo la
penale sul corrispettivo della prima fattura utile ovvero sulla garanzia definitiva. In tale ultimo caso, la Ditta
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è tenuta a ripristinare il deposito cauzionale entro 10 (dieci) giorni dalla comunicazione del suo utilizzo, pena
la risoluzione del contratto.

L’Amministrazione potrà procedere alla risoluzione del contratto, oltre che nei casi contemplati dall’art. 122
del D.Lgs. n. 36/2023, anche nelle ipotesi di seguito elencate.

In tutti i casi di risoluzione del contratto, l’Appaltatore ha diritto soltanto al pagamento delle prestazioni
relative ai servizi e alle forniture regolarmente eseguiti.

Ogni inadempienza sarà contestata dal RUP mediante comunicazione scritta, inoltrata via PEC al domicilio
eletto dall’aggiudicatario. Nella contestazione sarà prefissato un termine non inferiore a 5 (cinque) giorni
lavorativi per la presentazione di eventuali osservazioni; decorso il termine, la Stazione Appaltante, qualora
non ritenga valide le giustificazioni addotte, ha facoltà di risolvere il contratto nei seguenti casi:

• frode nell’esecuzione dell’appalto;

• mancato inizio dell’esecuzione nei termini stabiliti;

• manifesta incapacità nell’esecuzione della fornitura appaltata;

• inadempienza accertata alle norme di legge sulla prevenzione degli infortuni e sicurezza sul lavoro;

• interruzione totale della fornitura, senza giustificati motivi, per 10 giorni anche non consecutivi nel 
corso della durata contrattuale;

• reiterate e gravi violazioni delle norme di legge e/o delle clausole contrattuali, tali da compromettere 
la regolarità e la continuità del servizio;

• cessione del contratto al di fuori delle ipotesi previste;

• utilizzo di personale non adeguato alla peculiarità dell’appalto;

• concordato preventivo, fallimento, stato di moratoria, atti di sequestro o pignoramento a carico 
dell’aggiudicatario;

• inottemperanza agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010;

• ogni altro inadempimento che renda impossibile la prosecuzione dell’appalto, ai sensi dell’art. 1453 
c.c.

In  caso  di  deficienze  o  inadempienze  tali  da  incidere  sulla  regolarità  e  continuità  della  fornitura,
l’Amministrazione potrà provvedere d’ufficio ad assicurare direttamente, a spese della Società, il regolare
funzionamento del servizio.

Qualora  si  addivenga  alla  risoluzione  del  contratto,  per  le  motivazioni  sopra  riportate,  sarà  tenuta  al
risarcimento  di  tutti  i  danni  diretti  e  indiretti  e  alla  corresponsione  delle  maggiori  spese  che
l’Amministrazione dovrà sostenere per il rimanente periodo contrattuale.

ART. 14 SUBAPPALTO

Il  subappalto,  pur  ammesso  nel  rispetto  dall’art.  119  del  D.Lgs.  36/2023,  non  può  essere  oggetto  di
autorizzazione da parte dell’amministrazione, atteso che la Società in fase di presentazione dell’offerta non
ha reso la relativa dichiarazione.  

ART. 15 CESSIONE DEL CREDITO
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La cessione del credito è disciplinata ai sensi dell’art. 120 comma 12 del D.Lgs. 36/2023 e dalla Legge
21.02.1991, n. 52.

L’Operatore Economico dovrà fornire al cessionario il numero di conto corrente dedicato, anche in via non
esclusiva al presente appalto, sul quale ricevere, dal medesimo cessionario, gli anticipi dei pagamenti. Tali
pagamenti  dovranno essere  effettuati  mediante  bonifici  bancari  o  postali  o  con altri  strumenti  idonei  a
consentire la tracciabilità delle operazioni con l’indicazione del seguente codice identificativo gara CIG:
______e  CUP: E89G23001130001 – Annualità 2023.

L’Amministrazione provvederà al  pagamento delle prestazioni  di  cui  al  presente contratto al  cessionario
esclusivamente sul/sui conti correnti bancari o postali dedicati come da questo comunicati.

La  notifica  all’Amministrazione  dell’eventuale  cessione  del  credito  deve  avvenire  tramite  posta
raccomandata o tramite posta elettronica certificata.

ART. 16 OBBLIGHI E RESPONSABILITÀ DELL’APPALTATORE

L’Operatore Economico è tenuto ad eseguire quanto prevede l’oggetto dell’appalto con la migliore diligenza
e attenzione ed è responsabile verso l’Amministrazione del buon andamento dello stesso e della disciplina
dei propri dipendenti.

L’Operatore Economico è sottoposto a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti, risultanti da disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e assicurazioni sociali ed assume a suo carico tutti gli
oneri  relativi,  in  particolare  a  quelli  previsti  dalla  normativa  vigente  in  materia  previdenziale  ed
antinfortunistica sul lavoro con particolare riferimento alle disposizioni di cui al D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
L’Operatore economico è obbligato ad attuare nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle prestazioni
oggetto del contratto, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi
di lavoro della categoria e dagli accordi integrativi territoriali. Nei casi di violazione di questi obblighi il
responsabile del contratto, in base alla normativa vigente, può sospendere il pagamento del corrispettivo
dovuto  all’Operatore  Economico,  fino  a  quanto  non sia  accertato  integrale  adempimento  degli  obblighi
predetti. In tal caso l’Operatore Economico non può opporre eccezioni né ha titolo per il risarcimento di
danni.

L’Operatore  Economico,  nell’espletamento  di  tutte  le  prestazioni,  nessuna  esclusa,  relative  al  presente
contratto,  è  obbligato  a  garantire  il  pieno rispetto  delle  norme previste  per  la  salute  e  la  sicurezza  dei
lavoratori e dovrà adottare tutti i procedimenti e le cautele atti a garantire l’incolumità delle persone addette e
dei  terzi  con scrupolosa osservanza delle norme di  prevenzione infortunistica in vigore;  ogni  più ampia
responsabilità  in  caso  di  infortuni  o  danni  eventualmente  subiti  da  persone  o  cose,  tanto
dell’Amministrazione che di terzi, in dipendenza di omissioni o negligenze nell’esecuzione della prestazione
ricadrà sull’Operatore Economico restandone sollevata l’Amministrazione.

L’Operatore Economico è tenuto ad assicurare la riservatezza delle informazioni, dei documenti e degli atti
amministrativi dei quali venga a conoscenza durante l’esecuzione della prestazione secondo quanto indicato
al successivo articolo 17.

L’Operatore Economico si impegna a fornire adeguata e documentata formazione dei propri lavoratori in
materia di sicurezza e di salute, ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. 81/2008.

ART. 17 – CLAUSOLA DI PREVENZIONE DEL PANTOUFLAGE

L’Operatore Economico, nella persona di______nato a ______il_____, in qualità di Legale Rappresentante ,
sotto  la  propria  responsabilità  e  consapevole  delle  conseguenze  penali  previste  dall’art.  76  del  D.P.R.
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445/2000 per le false attestazioni, dichiara, ai fini dell’applicazione dell’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii., introdotto dalla Legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di
lavoro – pantouflage o revolving doors), che l’impresa non ha concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali  per  conto  delle  pubbliche  amministrazioni  nei  loro  confronti,  nel  triennio  successivo  alla
cessazione del rapporto. 

ART. 18 RESPONSABILITA’ E RISARCIMENTO DEI DANNI

L’Operatore Economico ha la responsabilità verso terzi  (utenti  e prestatori  d’opera),  per qualsiasi danno
arrecato a persone e cose nello  svolgimento del  servizio o in  conseguenza del  medesimo, anche oltre  i
massimali previsti nella polizza di cui al successivo articolo, sollevando in tal senso l’Amministrazione ed i
funzionari preposti da ogni responsabilità civile e penale ed assumendo in proprio l’eventuale lite. La Società
è peraltro l’unica responsabile in caso di eventuale inosservanza della normativa di settore vigente.

ART. 19 GARANZIA DEFINITIVA E COPERTURE ASSICURATIVE

Prima della stipula del contratto, a norma dell’art. 53 del D.Lgs. n.36/2023, l’aggiudicatario ha costituito
apposita garanzia definitiva a favore della Stazione Appaltante, pari al 5% dell’importo contrattuale mediante
cauzione ovvero mediante  garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa rilasciata da soggetti autorizzati ai
sensi della normativa vigente. La garanzia prevede espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'articolo 1957, secondo comma, del
codice civile, nonché l'operatività della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta
della stazione appaltante. Non sono ammesse forme di costituzione della garanzia diverse da quelle sopra
indicate. Ai sensi dell’art. 53, comma 4-bis del D.Lgs. 36/2023 alla garanzia definitiva non si applicano le
riduzioni previste dall’articolo 106, comma 8, e gli aumenti previsti dall’articolo 117, comma 2 del D.Lgs.
36/2023.

L’Operatore Economico ha stipulato una polizza assicurativa con primaria compagnia di assicurazioni per
responsabilità civile verso terzi (RCT/RCO), comprensiva della copertura per infortunio per tutti gli utenti e
prestatori di lavoro a qualsiasi titolo (soci,  volontari e altri collaboratori dipendenti e non) di cui la Società si
avvalga con un massimale di € 1.000.000,00 per danni a ciascuna persona ed un massimale di € 1.000.000,00
per danni a cose senza alcun sotto limite con l’impegno che l’assicurazione provvederà alla formalizzazione
della proposta liquidativa o della contestazione della richiesta di danno, entro 45 (quarantacinque) giorni
dalla  presentazione  da  parte  del  terzo  reclamante,  della  documentazione  completa  per  l’eventuale
risarcimento.  

A tal proposito originale della polizza della Compagnia __________n. ______ del _______ è stata trasmessa
all’Amministrazione, a mezzo PEC, in data _____ e assunta agli atti con prot. n. ______.

Per l’intera vigenza contrattuale l’Operatore Economico è tenuto a dimostrare la permanenza delle coperture
assicurative citate producendo copia delle quietanze di pagamento dei ratei di premio successivi al primo
entro 30 giorni dalla rispettiva data di scadenza o delle eventuali polizze emesse in sostituzione della polizza
sopra indicata.  Nel  caso di  mancata dimostrazione della permanenza della copertura assicurativa entro i
termini sopra individuati, l’Amministrazione procederà alla risoluzione del contratto ai sensi dell’articolo
1456 del c.c. con conseguente incameramento della cauzione definitiva rilasciata, a titolo di penale. Resta
ferma l’intera responsabilità della Società anche per danni coperti o non coperti e/o per danni eccedenti i
massimali assicurati dalla polizza sopra indicata.

Agli effetti assicurativi, l’Operatore Economico, non appena venuta a conoscenza dell'accaduto, è tenuto a
provvedere  alla  denuncia  del  sinistro  alla  Compagnia  assicurativa  con  la  quale  ha  provveduto  alla
sottoscrizione della polizza.



16RCG N° 00229/2026 del 08/04/2026

ART. 20 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Le Parti danno atto, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Codice Privacy, di essersi reciprocamente
informate circa l’utilizzazione dei dati personali, i quali saranno gestiti nell’ambito di trattamenti con mezzi
automatizzati o manuali al solo fine di dare esecuzione al presente Contratto. 

Le Parti dichiarano, inoltre, che i dati forniti con il presente Contratto sono esatti e corrispondono al vero,
esonerandosi  reciprocamente  per  ogni  qualsivoglia  responsabilità  per  errori  materiali  o  manuali  di
compilazione, ovvero per errori derivanti da un’inesatta imputazione negli archivi elettronici o cartacei. In
esecuzione del Codice della Privacy, tali trattamenti saranno improntati ai principi di correttezza, liceità e
trasparenza e nel rispetto delle norme di sicurezza. 

ART. 21 RECESSO CONTRATTUALE

Ai sensi dell’art. 1671 del codice civile l’Amministrazione può recedere da contratto, anche se è stata iniziata
la prestazione, purché tenga indenne l’Operatore Economico dalle spese sostenute e del mancato guadagno.

Qualora  l’Operatore  Economico,  senza  giustificato  motivo,  dovesse  recedere  dal  contratto  prima  della
scadenza prevista, il Comune si rivarrà, a titolo di risarcimento danni, su tutto il deposito cauzionale.

ART. 22 SPESE CONTRATTUALI

Il presente contratto è soggetto alle disposizioni di cui al D.P.R. 633/1972 per quanto concerne l'IVA, al
D.P.R. 131/1986 per quanto concerne le spese di registro e al D.P.R. 642/1972 per quanto concerne l’imposta
di  bollo,  tenuto  conto  delle  loro  successive  modifiche  ed  integrazioni.  L’IVA relativa  ai  corrispettivi
contrattuali  è  a  carico  dell’Amministrazione,  mentre  l’imposta  di  bollo  e  ogni  altra  eventuale  spesa
contrattuale sono a carico dell’Operatore Economico affidatario. Nel caso di mancato versamento di tutte o
parte delle spese contrattuali, l’Amministrazione trattiene la somma dovuta in sede di primo pagamento utile
relativo al contratto, aumentata degli interessi calcolati al tasso legale.

ART. 23 NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto si richiamano le norme legislative e le altre
disposizioni vigenti in materia ed in particolare le norme contenute nel D. Lgs. 36/2023.

ART. 24 FORO COMPETENTE

Per  qualsiasi  controversia  insorta  tra  le  parti  derivante  o  connessa  al  presente  contratto,  ove
l’Amministrazione sia attore o convenuto è competente il Foro di Lagonegro (PZ) con espressa rinuncia di
qualsiasi altro.

ART. 25 ACCETTAZIONE CLAUSOLE CONTRATTUALI AI SENSI DELL’ ARTICOLO N. 1341 DEL
CODICE CIVILE

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341, II comma, del codice civile, il SIG._______ dichiara di approvare
specificatamente le clausole di cui agli articoli: 5 (Corrispettivo contrattuale), 12 (Fatturazione e pagamenti),
13 (Penali e risoluzione del contratto), 16 (Obblighi e responsabilità dell’appaltatore), 17 (Responsabilità e
risarcimento dei danni), 18 (Coperture assicurative), 20 (Recesso contrattuale) e 23 (Foro competente).

ART. 26 STIPULA DEL CONTRATTO

Il presente contratto è redatto in forma di scrittura privata ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. 36/2023.



17RCG N° 00229/2026 del 08/04/2026

Il  contratto  è  sottoscritto  digitalmente  dalle  parti  e  si  intende  perfezionato  mediante  scambio  di
corrispondenza  tramite  posta  elettronica  certificata  (PEC) tra  la  Stazione  Appaltante  e  l’Operatore
Economico.

Per il Comune di Viggianello
Il Responsabile ad interim del Settore Politiche Sociali
Dott. __________
(firma digitale)

Per l’Operatore Economico
Il Legale Rappresentante
Sig. __________
(firma digitale)
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Comune di Viggianello – Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 67/2026 del 01/04/2026, avente oggetto: 

AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART.50,CO. 1, LETT. B)DEL D.LGS.36/2023,SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA

SUI LUOGHI DI LAVORO CONNESSO AI PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITÀ(PUC)ATS N.2“LAGONEGRESE–

POLLINO”

Dettaglio movimenti contabili

Creditore Causale Importo M P T
Mac

ro
Cap Art Tipo N. Pr

Anno

Pr
N° Anno

Progetto 
Sicurezza SrL

DEL SERVIZIO DI 
SALUTE E SICUREZZA 
SUI LUOGHI DI 
LAVORO CONNESSO 
AI PROGETTI UTILI 
ALLA COLLETTIVITÀ 
(PUC)_ relativo alle 
risorse della Quota 
Servizi Fondo Povertà
– annualità 2023,

€ 38.911,74 12 07 1 103 15105 0 2026

Totale Importo:      € 38.911,74

Parere Impegno: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, e dell’art. 153, comma 5, del 
D.Lsg 267/2000, la regolarità contabile e la relativa copertura finanziaria.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è memorizzato digitalmente ed è 

rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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