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DETERMINAZIONE RCG N° 173/2026 DEL 12/03/2026
N° DetSet 13/2026 del 09/03/2026
Dirigente: DANILO GIUSEPPE CACUCCIOLO

OGGETTO: Determina a contrarre per aff. diretto, ai sensi dell’art. 50, c.1, lett.
b) D.Lgs. 36/2023, del servizio di formazione per il pers. educativo dei serv. 0-6
pubblici e privati dell’ATS Lagonegrese Pollino - Sistema int. educ. e istr. (D.Lgs.
65/2017)

ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’
Il Sottoscritto
in qualita di
attesta che la presente copia cartacea della Determinazione Dirigenziale N° RCG 173/2026,
composta da n°.......... fogli, e conforme al documento informatico originale firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs N° 82/2005.

Viggianello,

Firma e Timbro dell’Ufficio

N.B. Dﬁommgqg&@ cura del Soggetto Autorizzato
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OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELI’ART.50,
COMMA 1, LETT. B), D.LGS. N. 36/2023, DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE
EDUCATIVO OPERANTE NEI SERVIZI PUBBLICI E PRIVATI DEL SISTEMA 0-6 PRESENTI SUL
TERRITORIO DELL’ATS LAGONEGRESE POLLINO, NELI’AMBITO DEL “SISTEMA INTEGRATO DI
EDUCAZIONE E ISTRUZIONE PER I BAMBINI E LE BAMBINE DI ETA COMPRESA FRA ZERO E SEI
ANNI - D.LGS. 65/2017”.

IL. RESPONSABILE AD INTERIM DEL SETTORE POLITICHE SOCIAILI

VISTI:

- il D.Igs. n. 267 del 18 agosto 2000 recante il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali ed in
particolare gli artt. n. 182 e 183;

- il Regolamento Comunale vigente di Organizzazione Uffici e Servizi;

VISTI:

- il Decreto n. 06/2025 del 30/04/2025, Prot. G. 5523/2025, con il quale il Sindaco Antonio RIZZO ha attribuito
I’incarico di Segretario comunale titolare di questo Ente al dott. Danilo Giuseppe Cacucciolo;

- il Decreto n. 03/2026 del 07/01/2026, Prot. G. 168/2026, con il quale il Sindaco Antonio RIZZO ha attribuito
I’incarico di Responsabile ad interim del Settore delle Politiche Sociali di questo Ente al dott. Danilo Giuseppe
Cacucciolo, ai sensi del D.lgs. 267/2000;

DATO ATTO di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di conflitto di interesse, anche

potenziale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della Legge 241/90 e che non emergono elementi riconducibili

alla fattispecie del conflitto di interessi come contemplato dal DPR n. 62/2013 (Regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

VISTO il D.Igs. n. 118 del 23 giugno 2011, recante Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5

maggio 2009, n. 42;

VISTO il D.Igs. n. 36/2023 del 31/03/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della Legge 21

giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTA la Delibera del Consiglio Comunale n. 34 del 28/12/2025 di approvazione del Bilancio di Previsione, esercizio

finanziario 2026/2028;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 1 del 14/01/2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione

2026/2028 e di assegnazione ai Responsabili di Servizio dei budget indicati nel medesimo provvedimento;

RAMMENTATO che:

- e stato costituito I’Ambito Socio Territoriale n. 02 “Lagonegrese - Pollino” cui fanno parte i Comuni di: Calvera,
Carbone, Castelluccio Inferiore, Castelluccio Superiore, Castelsaraceno, Cersosimo, Chiaromonte, Episcopia,
Fardella, Francavilla In Sinni, Lagonegro, Latronico, Lauria, Maratea, Nemoli, Noepoli, Rivello, Roccanova,
Rotonda, San Costantino Albanese, San Paolo Albanese, San Severino Lucano, Senise, Teana, Terranova di Pollino,
Trecchina, Viggianello;

- in data 27.07.2016 si e insediata la Conferenza Istituzionale “Lagonegrese — Pollino” ed é stato nominato il
Comune di Viggianello quale Ente Capofila, giusto verbale n. 01/2016;

- nella Conferenza istituzionale del 23 maggio 2017 é stata sottoscritta da parte dei sindaci e/o delegati dei 27
Comuni la Convenzione per la costituzione ed il funzionamento della partnership istituzionale per 1’attuazione del
piano intercomunale dei servizi sociali e sociosanitari, giusto verbale n. 01/2017;

- il Comune Capofila esercita ed amministra tutte le attivita gestionali attraverso il supporto tecnico ed
amministrativo rappresentato dall’ Ufficio di Piano;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante: «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per

il riordino delle disposizioni legislative vigenti», ed in particolare i commi 180, 181 lettera e), 182 e 184 e successive

modificazioni;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 65: “Istituzione del sistema integrato di educazione e di

istruzione dalla nascita sino a sei anni, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera e), della legge 13 luglio 2015,

n. 107”, ed in particolare:

- gliarticoli 1 e 2, che hanno istituito il sistema integrato di educazione e di istruzione per i bambini in eta compresa
dalla nascita fino ai sei anni, costituito dai servizi educativi per la prima infanzia (nidi e micronidi, sezioni
primavera e servizi integrativi) e dalle scuole dell’infanzia statali e paritarie;

- T’art. 8 che ha previsto 1’adozione del Piano di azione nazionale pluriennale che definisce la destinazione delle
risorse finanziarie disponibili per il consolidamento, 1’ampliamento e la qualificazione del sistema integrato di
educazione e istruzione, sostenendo gli interventi degli Enti Locali nella gestione dei servizi educativi per ’infanzia
e delle scuole dell’infanzia;

- T’art. 12, comma 1 che ha istituito il “Fondo nazionale per il sistema integrato di educazione e istruzione” per la
promozione del predetto sistema integrato di educazione e di istruzione e per la progressiva attuazione del citato
Piano di azione pluriennale;

RCG N° 00173/2026 del 12/03/2026



ATTESO che il decreto individua tra i livelli essenziali per la qualita del sistema la valorizzazione delle professionalita
educative e la formazione in servizio del personale, da realizzarsi in modo continuativo e coerente con gli orientamenti
pedagogici nazionali.

VISTA la DGR n. 201/2023, con la quale la Regione Basilicata ha approvato le Linee guida regionali per il sistema

integrato di educazione e istruzione 0-6 anni, che definiscono, tra 1’altro, la necessita di programmare interventi di

formazione continua e congiunta per il personale educativo e docente.

PRESO ATTO della:

- D.G.R. del 18.10.2022, n. 684, avente ad oggetto: “D.lgs. 65/2017 -Approvazione schema Avviso Pubblico
"Pubblico “Sistema integrato di educazione e istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei
anni — Esercizio Finanziario 20227,

- Determinazione Dirigenziale della Regione Basilicata del 29/11/2022, n. 15BF.2022/D.01721, avente ad oggetto:
D.G.R. 684/2022 - D. Lgs. 65/2017 - Approvazione schema Avviso Pubblico “Sistema integrato di educazione e
istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei anni — Esercizio Finanziario 20227 -
RIPARTIZIONE FONDO;

- nota prot. n. 1492/2023 del 08/02/2023 avente ad oggetto “D.G.R. 684/2022 — D.Lgs. 65/2017 — Approvazione
schema Avviso Pubblico ‘Sistema integrato di educazione e istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa
fra zero e sei anni — Esercizio finanziario 2022’” — RIPARTIZIONE FONDO 2022”, con la quale, la Regione
Basilicata consentiva, al fine di superare le criticita espresse dagli ATS, 1’utilizzo delle risorse destinate alla
formazione nella misura del 5%;

- DGR del 30.03.2023, n. 202, avente ad oggetto: “D.lgs. 65/2017 — Approvazione schema Avviso Pubblico
<<Sistema integrato di educazione e istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei anni —
Annualita 2023>>7”;

- Determinazione Dirigenziale della Regione Basilicata del 26/05/2023, n. 15BF.2023/D.00601, avente ad oggetto:
“D.G.R. 202 del 30/03/2023 - D.lgs. 65/2017 - Approvazione schema Awviso Pubblico <<Sistema integrato di
educazione e istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei anni — Esercizio Finanziario
2023>> - RIPARTIZIONE FONDO esercizio finanziario 2023 e II quota esercizio finanziario 2021”, nella quale si
stabilisce di destinare il 10% di quest’ultima alla formazione;

RICHIAMATE:

- la Determinazione Dirigenziale n. 1055/2023 di Impegno Spesa delle risorse per 247.011,74 €, relativa
all’ordinativo di incasso n. 1957 del 22/12/2023;

- la Determinazione Dirigenziale del 05.12.2024, n. 929/2024, di Impegno Spesa delle risorse per 220.896,46 €,
relativa all’ordinativo di incasso n. 1281 del 21/10/2024;

RITENUTO pertanto procedere all’affidamento del servizio di cui in oggetto, in coerenza con il quadro normativo

nazionale e regionale vigente;

VISTO il Progetto di servizi, redatto ai sensi dell’art. 41, del D.Lgs. 36/2023 e a firma del Responsabile del

procedimento, Dott.ssa Caterina Cerbino, relativo all’affidamento diretto per il Servizio di Formazione del personale

educativo operante nei servizi pubblici e privati del sistema 0-6 presenti sul territorio dell’ATS Lagonegrese Pollino,
nell’ambito del “Sistema integrato di educazione e istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei
anni — d.lgs. 65/2017” per un periodo di 9 (nove) mesi, contenente ogni utile elemento all’espletamento delle

prestazioni previste e corredato dal iuadro economico, come di seiuito riiortato:

A - Importo a base di gara 11.387,54 €
Importo oneri sicurezza non soggetto a ribasso - €
Importo totale a base di gara 11.387,54 €
IVA 22% 2.505,26 €
Contribuzione A.N.AC. Esente (importo < 40.000 €)
Importo totale somme a disposizione 2.505,26 €

TOTALE (A+B) 13.892,80 €

DATO ATTO che I’importo complessivo del progetto, pari € 11.387,54 (undicimilatrecentottantasette/54) IVA esclusa
trova imputazione sul fondo MISS. 12 PROG. 07 TIT. 1 MAC. 104 CAP. 15112 del Bilancio di Previsione
2026/2028;

RITENUTO necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto individuando, ai sensi dell’art. 15
del D.Lgs. 36/2023, il sig. Dario Mainieri, dipendente a tempo parziale e determinato del Comune di Viggianello, Ente
capofila dell’ATS n. 2 Lagonegrese Pollino, in qualita di Istruttore Amministrativo, per il procedimento suddetto sino al
completamento degli adempimenti connessi;

RITENUTO di dover indire la procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs.
36/2023 per appaltare il servizio di cui in oggetto;
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RICHIAMATO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ed in particolare il comma 1 dell’art. 17, il quale prevede

che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti,

con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di

selezione degli operatori economici e delle offerte;

RITENUTO di poter applicare alla presente procedura di affidamento diretto, quanto previsto dall’art. 50, comma 1,

lett. b) del D. Lgs 36/2023;

RITENUTO necessario, anche nel rispetto dell’art. 3 della legge 241/1990, quale principio di ordine generale

dall’azione amministrativa, dare conto della motivazione del perché si ritiene opportuno nel caso di specie procedere

mediante un affidamento diretto secondo quanto segue:

= motivazione in diritto: il valore della prestazione da affidare é inferiore a € 140.000,00 e come tale I’art. 50,
comma 1, lettera b), del d.Igs. 36/2023, ne ammette 1’acquisizione in via diretta anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

= motivazione in fatto: tale procedura consente di assicurare una procedura piu snella e semplificata per acquisire
lavori, servizi o forniture di importo non elevato, come quello in oggetto, ottenendo conseguentemente una
riduzione dei tempi procedimentali e quindi la realizzazione del servizio oggetto di affidamento in tempi brevi,
come prescritto dagli artt. 1, 2 e 3 del D. Lgs 36/2023;

DATO ATTO che I’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a

contrarre individui I’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere

generale e a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale; nel caso di specie,

I’individuazione del contraente e la relativa motivazione saranno formalizzate con successivo provvedimento di

affidamento, a valle della richiesta di preventivo tramite piattaforma di approvvigionamento digitale;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. 36/2023 e dell’art. 192 del TUEL, il presente procedimento &

finalizzato alla stipulazione di un contratto per 1’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali sono qui

riassunte;

= Tl fine che con il contratto si intende perseguire e garantire la qualificazione, I’aggiornamento professionale e
I’omogeneita degli interventi educativi del personale educativo operante nei servizi pubblici e privati del sistema
0-6 presenti sul territorio dell’ATS Lagonegrese Pollino, attraverso 1’affidamento di un servizio strutturato di
formazione;

= I’oggetto del contratto ¢ I’affidamento del SERVIZIO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE EDUCATIVO
OPERANTE NEI SERVIZI PUBBLICI E PRIVATI DEL SISTEMA 0-6 PRESENTI SUL TERRITORIO
DELL’ATS LAGONEGRESE POLLINO, NELL’AMBITO DEL “SISTEMA INTEGRATO DI
EDUCAZIONE E ISTRUZIONE PER I BAMBINI E LE BAMBINE DI ETA COMPRESA FRA ZERO E
SEI ANNI - D.LGS. 65/2017” per un periodo di 9 (nove) mesi;

= Importo presumibile del servizio: € 11.387,54 (undicimilatrecentottantasette/54) IVA esclusa;

= Forma del contratto: si identifica nell’atto in forma pubblica-amministrativa;

= Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023,
anche senza consultazione di piti operatori economici, in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

= le clausole ritenute essenziali sono quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione della procedura di affidamento;

RILEVATO, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse transfrontaliero

certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, tenuto conto della

localizzazione del servizio;

TENUTO CONTO:

= che l’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle soglie di
cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti
modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
Pattivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

= che I’allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), 1’affidamento diretto
come “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di piu
operatori economici, la scelta e operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel
rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”;
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TENUTO CONTO che gli affidamenti diretti, ancorché preceduti da una consultazione tra pit operatori, sono
contraddistinti da informalita e dalla possibilita per la stazione appaltante di negoziare le condizioni contrattuali con
vari operatori, nel rispetto dei principi di cui al Nuovo Codice dei Contratti;
PRECISATO che in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D.lgs.36/2023, con riferimento
all’affidamento in parola non sono richieste le garanzie provvisorie di cui all’art. 106 con riferimento a quanto disposto
dall’art. 53, comma 4, del D.Igs. 36/2023;
DATO ATTO che la presente procedura si svolgera interamente in modalita telematica attraverso la piattaforma di

approvvigionamento digitale raggiungibile all’indirizzo https://cucpollinolucano.it;

Per quanto espresso in narrativa, che qui intende integralmente riportato,

DETERMINA

1. La narrativa che precede costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. NOMINARE, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la
presente procedura di affidamento, il sig. Dario Mainieri, dipendente a tempo parziale e determinato del Comune di
Viggianello, Ente capofila dell’ATS n. 2 Lagonegrese Pollino, in qualita di Istruttore Amministrativo;

3. APPROVARE gli atti di gara, di seguito elencati, che, ancorché non allegati al presente provvedimento, ne fanno

parte integrante e sostanziale:

a) Progetto di servizi, redatto ai sensi dell’art. 41, del D.Lgs. 36/2023 relativo all’affidamento diretto per il
Servizio di Formazione del personale educativo operante nei servizi pubblici e privati del sistema 0-6
presenti sul territorio del’ATS Lagonegrese Pollino, nell’ambito del “sistema integrato di educazione e
istruzione per i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei anni — d.lgs. 65/2017”, corredato dal

iuadro economico di seiuito riiroiostoz

A - Importo a base di gara 11.387,54 €
Importo oneri sicurezza non soggetto a ribasso - €
Importo totale a base di gara 11.387,54 €

SOMME A DISPOSIZIONE (B)

IVA 22% 2.505,26 €
Contribuzione A.N.AC. Esente (importo < 40.000 €)
Importo totale somme a disposizione 2.505,26 €

TOTALE (A+B)

b) Richiesta di preventivo - Disciplinare;

¢) D.G.UE;

13.892,80 €

d) Schema di offerta telematica;

INDIRE la procedura telematica per 1’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs.

36/2023 del Servizio di Formazione del personale educativo operante nei servizi pubblici e privati del sistema 0-6

presenti sul territorio dell’ats lagonegrese pollino, nell’ambito del “sistema integrato di educazione e istruzione per

i bambini e le bambine di eta compresa fra zero e sei anni — d.1gs. 65/2017”,

DARE ATTO che la presente procedura si svolgera interamente in modalita telematica attraverso la piattaforma di

approvvigionamento digitale raggiungibile all’indirizzo https://cucpollinelucano.it ;

DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. 36/2023 e dell’art. 192 del TUEL, il presente procedimento é

finalizzato alla stipulazione di un contratto per I’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali sono qui

riassunte;

= 1l fine che con il contratto si intende perseguire ¢ garantire la qualificazione, 1’aggiornamento
professionale e I’omogeneita degli interventi educativi del personale educativo operante nei servizi pubblici
e privati del sistema 0-6 presenti sul territorio dell’ ATS Lagonegrese Pollino, attraverso 1’affidamento di un
servizio strutturato di formazione.

= DL’oggetto del contratto e D’affidamento del SERVIZIO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE
EDUCATIVO OPERANTE NEI SERVIZI PUBBLICI E PRIVATI DEL SISTEMA 0-6 PRESENTT SUL
TERRITORIO DELI’ATS LAGONEGRESE POLLINO, NELI’AMBITO DEL ¢“SISTEMA
INTEGRATO DI EDUCAZIONE E ISTRUZIONE PER I BAMBINI E LE BAMBINE DI ETA
COMPRESA FRA ZERO E SEI ANNI - D.LGS. 65/2017” per un periodo di 9 (nove) mesi;

= Importo presumibile del servizio: € 11.387,54 (undicimilatrecentottantasette/54) IVA esclusa;

= Forma del contratto: si identifica nell’atto in forma pubblica-amministrativa;
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=  Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del d.lgs.
36/2023, anche senza consultazione di piu operatori economici, in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

= e clausole ritenute essenziali sono quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione della procedura di affidamento;

DATO ATTO

- che I’importo a base di gara é pari a € 11.387,54 (undicimilatrecentottantasette/54) IVA esclusa;

- che per il presente appalto non si rileva un interesse transfrontaliero;

- che in ragione della particolare specificita del servizio da svolgere, il subappalto é vietato. E vietata, inoltre, la
cessione parziale o totale del contratto;

- che I’importo complessivo del progetto, pari ad € 13.892,80 (tredicimilaottocentonovantadie/80) IVA inclusa,
trova imputazione sul fondo fondo MISS. 12 PROG. 07 TIT. 1 MAC. 104 CAP. 15112 del Bilancio di
Previsione 2026/2028;

- che, per la procedura di gara di cui in oggetto, non sussiste 1’obbligo di contribuzione di cui all’art. 1, commi
65 e 67, della legge 23 dicembre 2005, n. 266 a favore dell’Autorita nazionale Anticorruzione per 1’importo
corrispondente;

- che il CIG, verra acquisito dalla CUC qualificata ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 36/2023, al fine di adeguarsi
alle regole tecniche predisposte dall’ANAC;

DATO ATTO che la procedura pud espletarsi anche senza consultazione di piu operatori economici e che

I’operatore economico sara selezionato tra soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse, idonee

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’art. 147-bis, comma 1, del

D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e

correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende reso con la sottoscrizione del presente

provvedimento;

DARE ATTO di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di conflitto di interesse, anche

potenziale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della legge 241/90 e che non emergono elementi riconducibili

alla fattispecie del conflitto di interessi come contemplato dal DPR n. 62/2013 (Regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

DARE ATTO, altresi, ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90, che avverso il presente provvedimento puo essere

proposto ricorso al Tribunale Amministrativo regionale (TAR) — Sezione di Lagonegro, in ordine alla legittimita del

presente atto, entro e non oltre 60 giorni dalla pubblicazione all’albo online.

DARE ATTO che il presente provvedimento e rilevante ai fini della pubblicazione sul portale dell’Ente

all’indirizzo web: https://www.comune.viggianello.pz.it/sito/ nella sezione Amministrazione Trasparente,

Provvedimenti dirigenti amministrativi, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ss.mm.ii.

IL RESPONSABILE AD INTERIM DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI
(Dott. Danilo Giuseppe CACUCCIOLO)
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https://www.comune.viggianello.pz.it/sito/

Comune di Viggianello - Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 13/2026 del 09/03/2026, avente oggetto:

Determina a contrarre per aff. diretto, ai sensi dell’art. 50, c.1, lett. b) D.Lgs. 36/2023, del servizio di formazione
per il pers. educativo dei serv. 0-6 pubblici e privati dell’ATS Lagonegrese Pollino - Sistema int. educ. e istr. (D.Lgs.
65/2017)

Presa d’atto: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lsg 267/2000, la regolarita
contabile.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e memorizzato digitalmente ed e
rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.

Firmato da
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